(o) ESTADO DE RONDONIA
’.' PEj INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
~ PUBLICOS DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

INSTRUGAO NORMATIVA Ne 6/SCI/IMPES, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022.

DispOe sobre as rotinas e procedimentos a
serem observados com a finalidade de
garantir ao cidaddo o acesso a informacdes
previstas na Lei Federal n? 12.527/2011,
dentro do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores de Sdo Francisco do Guaporé -
IMPES.

O Controlador Interno do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de
Sao Francisco do Guaporé — IMPES, no uso de suas atribuicdes conferidas pelos incisos Il e
IV, ambos do artigo 78 da Lei Complementar Municipal n° 041 de 28 de abril de 2015,
resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 Esta Instrucdo Normativa dispde sobre as rotinas e procedimentos a
serem observados com a finalidade de garantir ao cidaddo o acesso a informagdes previstas
na Lei Federal n? 12.527/2011, dentro do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
de S3o Francisco do Guaporé - IMPES.

Art. 22 Para efeitos desta Instrucdo Normativa considera-se os conceitos e
demais disposi¢cdes contidas na Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 32 Para os fins desta Instru¢cao Normativa, considera-se:

| - Portal da Transparéncia: E uma ferramenta disponibilizada pelo Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores de S3do Francisco do Guaporé - IMPES para
divulgacdo de informacgdes publicas, por meio do qual o cidaddo pode exercer o controle
social auxiliando na fiscalizacdo e aprimoramento da gestdo pertinente & transparéncia
publica;

Il - Sitios Oficias: E um veiculo de publicacdes oficiais, desenvolvido
especificamente para atender as necessidades das Entidades Publicas, no que diz respeito ao
cumprimento do principio da Transparéncia Publica e da publicidade, visando assim divulgar
as demonstracdes referentes a gestao dos atos administrativos e normativos do IMPES; e
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Il - Sistema de Controle Interno: E o conjunto de procedimentos de controle e

fiscalizagdo utilizados pelo IMPES.

entre elas:

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADE

Art. 42 Compete ao Presidente do IMPES ou servidor por este designado:

| - Insergdo e acompanhamento das informagdes gerais relacionadas ao IMPES

a) Informacgdes previdencidrias;
b) Atas das ReuniGes do Conselho Fiscal;
c) Atas das Reunides do Conselho Deliberativo; e

d) Atas das Reunides do Comité de Investimento.

Il - Insercdo e acompanhamento das informagdes relacionadas ao Sistema de

Recursos Humanos:

a) Concurso publico em andamento e encerrados;
b) Resultado de concursos e convocacgao; e

c) Folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

lll - Inser¢do e acompanhamento das informacgdes relacionadas ao Sistema de

Aquisicdes e ContratagoOes:

a) Editais, Licitagdes em andamento e concluidas, resultado de licitagdes e
publicaces;

b) Atas, contratos e aditivos contratuais;
c¢) Ordem de compra, dispensa e inexigibilidade; e

d) Bens e produtos adquiridos.
IV - Inser¢cdo e acompanhamento das informacgdes relacionadas a Atos Oficiais:

a) Portarias;

b) Decretos;
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c) Leis; e

d) Instrugcdes Normativas

V - Inser¢ao e acompanhamento das informagdes relacionadas ao Sistema de

a) Plano Plurianual;

b) Lei de Diretrizes Orcamentaria - LDO;
c) Lei Orcamentaria Anual - LOA;

d) Relatério de Gestao Fiscal; e

e) Balango Anual entre outros

VI - Inser¢ao e acompanhamento das informagdes relacionadas ao Sistema de

Contabilidade:

Interno:

a) Arrecadacgdo das receitas;

b) Despesas empenhadas;

c) LiquidagGes e pagamentos;

d) Despesas com diarias e diarias;

e) Despesas com obras;

f) Transferéncias voluntarias e transferéncias recebidas; e

g) Relatdrios da Prestagao de contas.

VIl - Inser¢ao e acompanhamento das informagdes relacionadas ao Controle

a) Inspecdo e Auditorias do Controle Interno;

b) Prestacdo de Contas (Relatérios Anuais Conclusivos);

c) Orientagdes e Recomendacgdes Técnicas;

d) Relatérios do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia; e

e) Plano Anual de Auditoria Interna.
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CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 52 Os dados serdo inseridos de forma manual ou por exportacbes de
softwares.

Art. 62 A veracidade e a autenticidade das informagdes inseridas no Portal da
Transparéncia do IMPES é de responsabilidade do Presidente do instituto ou servidor por ele
designado.

Art. 72 Cabe ao Controle Interno da unidade fiscalizar os atos no Portal da
Transparéncia do IMPES.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos sera
objeto de instaura¢do de sindicancia e do processo administrativo disciplinar para apuracao
da reponsabilidade da realizagdo do ato contrario as normas instituidas.

Art. 92 Esta Instrucdo Normativa deverd ser atualizada sempre que fatores
organizacionais, legais e/ou técnicos assim exigirem, bem como para manter o processo de
melhoria continua dos servicos prestados pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores de Sao Francisco do Guaporé - IMPES.

Art. 10. Essa Instrugcdao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

RONILSON MELO DA CRUZ
Controlador Interno
IMPES



