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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)
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1. INFORMACOES BASICAS

|

TADN 03672025

L

Setor demandante Superintendéncia

| Coordenadoria demandante | Financeiro
|
L

Secretaria demandante Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Sio Francisco do
Guaporé/ IMPES-RO

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Contrata¢ao de empresa qualificada para prestar servigos técnicos especificos para RPPS no ambito
da administragao publica municipal de assessoria previdenciaria; de assessoria na concessdo de
beneficios e compensagao previdenciaria; de estudos, planejamento e realizagées de eventos
relacionados a RPPS (palestra), estes com suporte técnico virtual e a realizagao de 01 (um) visita
técnica mensal in loco, ou quando necessario; de cessao de direitos de uso de software de sistema
de gerenciamento para Regime Proprio de Previdéncia Social 100% (cem por cento) WEB, com
emissédo de guia com codigo de barras, incluindo a sua instalagao, importacao/migracao de todos os
dados existentes, bem como servicos de manutengao, suporte, atualizagao e capacitagdo da equipe

! do Instituto, estes com suporte técnico virtual e a realizagao de 01 (um) visita técnica mensal in loco,
| ou quando necessario e; de consultoria atuarial mensal com elaboracao de relatério da avaliagao
| atuarial anual, elaboragéo de relatério de gestdo atuarial, elaboragdo de estudos atuariais e relatério

de aderéncia das hipdteses atuariais, com suporte técnico virtual e a realizagao de 02 (dois) visitas
técnicas semestral in loco, ou quando necessario

3. OBJETO QUANT.
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e r‘ in loco, ou quando necessario; de consultoria atuarial mensal com
e

Descrigio Contratagado de empresa qualificada para prestar servigos técnicos | 12 MESES
especificos para RPPS no ambito da administragdo publica municipal
de assessoria previdencidria, de assessoria na concessdo de
beneficios e compensacao previdenciaria; de estudos, planejamento
e realizagbes de eventos relacionados a RPPS (palestra), estes com
suporte técnico virtual e a realizagdo de 01 (um) visita técnica mensal

elaboragdo de relatorio da avaliagdo atuarial anual, elaboragdo de
relatrio de gestdo atuarial, elaboragdo de estudos atuariais e
relatério de aderéncia das hipoteses atuariais, com suporte técnico
virtual e a realizacio de 02 (dois) visitas técnicas semestral in loco,
0u quando necessario.

Descri¢io Cessao de direitos de uso de software de sistema de gerenciamento | 12 MESES

para Regime Proprio de Previdéncia Social 100% (cem por cento)

WEB, com emissao de guia com codigo de barras, incluindo a sua

instalagéo, importagdo/migragao de todos os dados existentes, bem

| como servigos de manutengo, suporte, atualizagéo e capacitagio da
equipe do Instituto, estes com suporte técnico virtual e a realizagao
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de 01 (um) visita técnica mensal in loco, ou quando necessario.

Quantidade estimada 12 MESES

Local de entrega ou local da | Instituto de Previdéncia de Sdo Francisco do Guaporé
prestacdo de servicos

casp)

Prazo de execugio (se for o

bem

Data descjada para inicio 01/07/2025
dos servicos ou entrega do

4. A DEMANDA FOI PREVISTA NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL?

Sim. Itens 02- Despesa Fixa

y |2

5. GRAU DE PRIORIDADE DA DEMANDA
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6. INFORMACAO PRELIMINAR DE PRECO

7. OBJETIVO ESTRATEGICO A SER ATENDIDO

MARCAR OBJETIVOS PANORAMA
(X)
X EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CALCULC PREVIDENCIARIO
X SISTEMA PARA GERACAO DE GUIA PREVICINCIARA

8. VINCULACAO COM OUTRA CONTRATACAO
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Sio Francisco do Guaporé, RO, 10 de margo de 2025.
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